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	ЗАТВЕРДЖЕНО
Розпорядження обласної державної адміністрації
16.06.2015     № 272







ПОЛОЖЕННЯ
про обласну Раду регіонального розвитку

1. Обласна Рада регіонального розвитку (далі – Рада) є постійно діючим, консультативно-дорадчим, координаційним органом обласної державної адміністрації, який утворюється для визначення, опрацювання 
та впровадження механізмів комплексного, збалансованого 
соціально-економічного розвитку області.
2. Рада в своїй діяльності керується Конституцією України та законами України, актами Президента України, Кабінету Міністрів України, іншими актами законодавства, розпорядженнями обласної державної адміністрації, 
а також цим положенням.
3. Основними завданнями Ради є:
1) сприяння налагодженню ефективної взаємодії державних органів, зокрема місцевих органів виконавчої влади, з органами місцевого самоврядування щодо удосконалення державного будівництва, напрацювання новітніх підходів у сфері регіонального розвитку;
2) вироблення узгодженої позиції щодо збалансованого 
соціально-економічного та гуманітарного розвитку області, механізмів подолання диспропорцій розвитку територій, ефективного використання економічного потенціалу територій, підвищення їх інвестиційної привабливості та конкурентоспроможності;
3) підготовка пропозицій щодо напрямів, пріоритетів та механізмів проведення адміністративно-територіальної реформи, формування ефективного місцевого самоврядування та територіальної організації влади з урахуванням стандартів Європейської хартії місцевого самоврядування, реалізації регіональної державної політики у сфері кадрового забезпечення державного управління в області та законодавчого врегулювання цих питань;
4) напрацювання оптимальних шляхів подальшого розвитку політично 
й економічно дієздатного місцевого самоврядування;
5) підготовка пропозицій стосовно визначення першочергових заходів щодо впровадження європейських демократичних стандартів у сфері територіальної організації місцевого самоврядування, оптимізації співпраці територіальних громад з державою, а також забезпечення їх взаємної відповідальності за комплексний розвиток територій, сприяння ефективному діалогу органів державної влади та органів місцевого самоврядування, 
їх асоціацій, інших добровільних об’єднань;
6) сприяння врахуванню інтересів територій і специфіки розвитку окремих адміністративно-територіальних одиниць у проектах 
нормативно-правових актів з питань регіональної політики, проектах державних та інших державних і регіональних цільових програм економічного, науково-технічного, соціального, національно-культурного розвитку 
та охорони довкілля;
7) вивчення міжнародного досвіду в сфері інноваційних стратегій територіального розвитку та здійснення заходів щодо його практичної реалізації, впровадження моделі сталого розвитку й опрацювання пропозицій щодо використання такого досвіду в області;
8) аналіз чинного законодавства України з питань регіонального розвитку, місцевого самоврядування та територіальної організації влади, підготовка пропозицій щодо його удосконалення.
4. Рада для виконання покладених на неї завдань має право 
в установленому порядку:
1) запитувати та одержувати від державних органів, органів місцевого самоврядування та їх асоціацій, громадських об’єднань, підприємств, установ, організацій необхідні інформацію, документи і матеріали;
2) запрошувати на свої засідання керівників і представників державних органів, органів місцевого самоврядування та їх асоціацій, громадських об’єднань, підприємств, установ, організацій, вітчизняних та іноземних учених, експертів;
3) залучати для розгляду питань, що належать до компетенції Ради, працівників органів виконавчої влади, підприємств, установ та організацій 
(за погодженням з їх керівниками), а також незалежних експертів 
(за їх згодою);
4) створювати тимчасові робочі групи, інші робочі органи 
для розроблення і детального опрацювання окремих питань, що належать 
до компетенції Ради, визначати порядок їх роботи, залучати до роботи в таких групах експертів і фахівців (відповідно за їх згодою або за погодженням 
з їх керівниками), координувати та коригувати роботу створених тимчасових робочих груп, заслуховувати їх звіти;
5) організовувати проведення симпозіумів, конференцій, семінарів, круглих столів, нарад, а також інших заходів із питань, що належать 
до компетенції Ради.
5. Рада під час виконання покладених на неї завдань взаємодіє 
з державними органами, органами місцевого самоврядування, підприємствами, установами та організаціями.
6. Персональний склад Ради та положення про неї затверджується розпорядженням обласної державної адміністрації.
7. Співголови Ради організовують її роботу та забезпечують виконання покладених на неї завдань.
[bookmark: _GoBack]Секретар Ради здійснює організаційне забезпечення її діяльності 
та ведення діловодства, оформлення протоколів, розсилку та зберігання відповідних документів, передачу їх в установленому порядку до архіву апарату обласної державної адміністрації.
Члени Ради працюють на громадських засадах.
8. Основною організаційною формою роботи Ради є засідання, 
які проводяться за потреби, але не рідше одного разу на квартал.
Засідання Ради є правочинним, якщо на ньому присутні не менше половини від затвердженого складу Ради.
Засідання Ради веде головуючий, який обирається голосуванням зі складу співголів.
Рішення Ради приймаються більшістю голосів присутніх на засіданні членів Ради шляхом відкритого голосування.
За результатами засідання оформлюється протокол, який підписується виконавчим секретарем Ради та співголовами.
У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос
головуючого на засіданні.
9. Рішення Ради оформляється протоколом, у якому фіксуються пропозиції та рекомендації Ради. Протокол підписується головуючим 
на засіданні та секретарем і, у разі потреби, надсилається членам Ради та іншим органам.
Член Ради, який не підтримує пропозиції (рекомендації), може викласти 
в письмовій формі свою думку, що додається до протоколу.
Пропозиції та рекомендації Ради можуть бути реалізовані шляхом прийняття обласною державною адміністрацією рішення (видання розпорядження,дачі доручення), проект якого вносить місцевий орган виконавчої влади відповідно до своїх повноважень.
Рішення Ради, прийняті в межах її компетенції, є обов’язковими 
для виконання місцевими органами виконавчої влади. Рішення Ради, надіслані іншим суб’єктам, підлягають обов’язковому розгляду.
10. Загальне організаційне, консультативне, інформаційне
та експертно-аналітичне забезпечення діяльності Ради здійснює Департамент економічного розвитку і торгівлі обласної державної адміністрації.
Матеріали до засідань Ради готуються структурними підрозділами обласної державної адміністрації та територіальними підрозділами міністерств, 
інших центральних органів виконавчої влади в області відповідно 
до їх функціональних обов’язків.
11. Діяльність Ради припиняється за розпорядженням обласної державної адміністрації.




Заступник голови – керівник апарату                                 В. Коваль
